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BIRINCI BOLUM
AD-AMAC-CALISMA

MADDE 1-DERNEGIN ADI VE MERKEZI :

a) Dernegin Adi: "TSTANBUL ATLI SPOR KULUBU DERNEGI"dir.
(Bu tiiziikte kisaltiimis olarak "DERNEK" kelimesi kullanilacaktir.
b)Kod numarasi : 34-01/059 dur.

c)Merkezi: Istanbul Binicilik Tesisleri. Maslak-Istanbul'dur.

¢) Subesi yoktur.

MADDE 2-FAALIYET ALANL:

Binicilik Sporu alaninda faaliyet gésterecek dernegin

amaci,binicilik sporu yapmak isteyen kisilere imkan saglamak ve bu alanda
kendilerine hizmet getirmektir. Geng yaslardan baslamak (izere binici ve at
yetistirmek ve bu suretle (lkemizde binicilik sporunun yiritilmesine ve
gelismesine katkida bulunmaktir.Nihai amag basarili milli binici yetistirmekftir.

MADDE 3 -DERNEGIN CALISMAST:

Dernek amaci dogrultusunda su ¢alismalarda bulunabilir :

a)Uyelerine ve (ye ¢ocuklarina at sporunu yapabilmeleri igin gerekli
at,alan,manej,sportif arag,engel ve diger gereksinimlerini saglamak.

b)At sporunu yapmak isteyen genglere 6gretmen saglamak,gerekirse dig
tlkelerden antrenor getirmek,konusu binicilik sporu olan kurumsal uygulamali
kurslar diizenlemek ve yayin yapmak.

c) Ath gezintiler,Ulusal ve Uluslararasi yarismalar diizenlemek,Federasyon
veya Bolgelerin diizenledikleri yarismalara binicilerin katilmalarini saglamak ve
bu yariglarda binicilerin haklarini korumak.



¢) Uyeler arasindaki sosyal baglarin gelismesini saglamak amaci ile
toplanti,eglence gezintiler  diizenlemek,iye ve ailelerinin ihtiyaglarini
karsilamak lizere 6zel biife isletmek veya biife yerini kiralamak.

d) Sporcularina at tfemin etmek amacina yonelik at satin almak,satmak,ithal
veya ihrag etmekiftlestirmek amaciyla damizlik at tedarik edebilir,at
neslinin Tirkiye'de gelismesi igin gerekli faaliyetlerde bulunur.

e)Amacina hizmet edecek lokal,manej,alan,tavla,depo,ambar gibi yerleri
kiralamak,insa veya satin almak ve bunlari isletmek.

f) Tiim bu igleri yiiriitmek igin gerekli personeli temin etmek.

g) Yasal olarak binicilik ve atgilik iglerine bakan devlet kurumlari ile yukarida
belirtilen amaglar dogrultusunda gerek yerel-bdlgesel gerekse iilke ¢apinda
isbirligi yapmak.

h) Avrupa Birligine lye ilkelerde ve diger yerlerde ayni amagh kurulmus
bulunan Uluslar arasi sayginligi bulunan
Dernekler,Birlikler,Vakiflar,Federasyonlar ve Konfederasyonlar gibi
kuruluslarla isbirligi yapmak,gerektiginde bu kuruluslara tye olmak.

i) Egitim ve sportif nitelikli egitim merkezleri ile eglendirici ve bos zamanlarini
degerlendirici lokaller ve tesisler kurmak,isletmek,seminerler konferanslar ve
egitsel yarigmalar diizenlemek

j) Gerektiginde miize kiitiphane,sergiweb sayfasi vs, agarak lyelerini ve
kamuoyunu bilgilendirici ve egitici etkinliklerde bulunur,arsiv olusturabilir.

k) Amag ve hizmet konulari ile gelir artirict projeler igin ortakliklar,iktisadi
isletme,vakif ve yardimlagsma sandigi kurabilir.

l)Ama¢ ve hizmet konularina yonelik toplanti,temsil festival gosteri,sportif
etkinliklere katilabilir,ayrica iyelerinin ve sporcularinin bilgi ,gorgi ve
deneyimlerinin artmasini  saglayacak yurtigi veya yurtdigi geziler
diizenleyebilir.



m) 2860 sayili yardim toplama kanunu ile tiiziik hiikiimlerine uygun olarak bagis
alir ve verir kosullu veya kosulsuz vasiyetleri kabul eder.

n) Gerekli gordiikleri yerlerde dernek faaliyetlerini yiritmek amaciyla yurt igi
ve yurt disinda temsilcilik agabilir.

o) Amaglar: ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, kendi
aralarinda veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir
amaci gergeklestirmek (izere ve yetkili organlarinin karari ile platform
olusturabilir. .

MADDE 4- YASALARA RIAYET:

1957 yilindan bu yana,yalniz sportif amaca yonelik faaliyet gostermis olan
dernegimiz SIYASETLE UGRASAMAZ. 5253 sayili dernekler kanunu'nun
hiikiimleri dogrultusunda hareket ederek ulusal amag giiden bir kurulustur.

IKINCE BOLOM
UYELiK
MADDE 5- ASIL UYELIGE KABUL EDILMENIN ON KOSULLARI
SUNLARDIR:
a) Fiil Ehliyetine sahip ve 18 yasini bitirmis olmak.

b) Herhangi bir su¢tan dolay! agir hapis veya taksirli suglar hari¢ 5 yil ve daha
fazla hapis cezasina mahkum edilmemis olmak.

c) 5253 sayili Dernekler Yasasi ve 4721 sayih Tirk Medeni Kanununun
dernekler ile ilgili béliimlerinden hiikim giymis olanlarin lyelik talepleri kabul
edilmez.

d) 5253 sayili yasanin 3.maddesi kapsamina giren kisilerin uyelik talepleri
ancak bagli bulunduklari makamca verilen miisaade tizerine kabul edilebilir.



e) Tirk Vatandasi olmayanlarin dernege Ulye olabilmeleri igin Tirk
vatandaslarinda aranan sartlardan baska o yabancinin Tiirkiye'de ikamet etme
hakkina sahip olmasi aranir.

MADDE 6- ASIL UYELIGE KABUL EDILMENIN OZEL KOSULLARI:

a) Derneje iiye olma istegini belirten “UYELIGE ADAYLIK" formunu
doldurmak.

b) Dernegin en az iki yillik iki liyesi tarafindan takdim edilmis bulunmak

c) Dernek tiiziigini okudugunu ve bu hiikiimlerini kabul ettigini yazi ile beyan
etmek.

d) Dernegin yonetim kurulu tarafindan saptanmig giris bagisi ile genel kurulun
saptadigi yillik aidat1 6demeyi kabul ve taahhiit etmek.

e) Uyelige adaylik formu 15 giin sire ile Dernek merkezinde ilanda
bulundurulur.Bu sire iginde adayin iyeligine yapilabilecek itirazlari
degerlendirmek yonetim kuruluna aittir.Bu kurul en gok otuz giin iginde lyelige
kabuli veya istegin reddini karara baglayip sonucu miiracaat sahibine yazi ile
bildirmek zorundadir.

MADDE 7- ASIL UYENIN AILESI ILE ILGILI UYELIK DURUMLARI

a) Asil lyenin esigiincel giris bagisinin yarisini 6demek kaydiyla miiracaat
halinde yénetim kurulunun onayi ile asil lye olabilir.Bunun igin “Uyelige Adaylik
formu” doldurarak Yénetim kuruluna miiracaat etmesi gerekir.

b) Asil tyenin gocuklari 18 yasini doldurdugu glinden 25 yasindan giin almadigi
tarihe kadar dilerse asil iyelik igin "Uyelige Adaylik " formunu doldurarak
miracaat edebilir.Asil lyenin bir gocugu o giin yonetim kurulunca belirlenmis
olan asil tyelik giris bagisini 6demeksizin yonetim kurulunun onay! ile asil iye
olabilir. Asil tyenin diger gocuklari ise o giin yonetim kurulunca belirlenmis olan



asil tyelik girig bagiginin yiizde 30 unu 6deyerek yonetim kurulunun onayi ile
asil ye olabilirler.

MADDE 8- FAHRI UYELIK:

a) Maddi veya bilimsel agilardan binicilik sporuna veya dernege biiyik
yararhhigr dokunmus kisilere yonetim kurulunun teklifi ve genel kurulun
kabulu ile "FAHRTI UYELIK" payesi verilir.

b) Asil dyeler 65 yasindan giin aldiklari tarihten itibaren kendilerinin istegi
halinde fahri lyelige gegebilirler.Kendi istegi ile fahri iiyelige gegen lye
tekrar asil lyelige gegemez.

MADDE 9- KONUKLUK (Daimi ve Gegicidir)

a) Asil tyenin aidat 6demeyen esi ile 25 yasindan giin almamis binicilik sporu
yapan cocuk (veya gocuklari) dernegin daimi konuklaridir, sportif ve sosyal
imkanlardan madde 44/a ve 45/a daki sartlara uymak kaydiyla
yararlanirlar,ancak asil lyelere mahsus segme ve segilme haklarini
kullanamazlar

b) Asil lye refakatinde gelen kisiler, dernegin gegici konuklaridir.Bu kisilerin
dernegin sportif ve sosyal hizmetlerinden yararlanmalari ancak ydnetim
kurulunun misaadesi ve saptayacag siire ve ticreti odemeleri ile miimkiin olur.

c) 18 yasindan kiigiik genglerin dernekte binicilik sporunu yiiritebilmeleri igin
veli veya vasilerinin yazili izin belgesini ibraz etmeleri sarttir.

d) Asil lyenin vefati halinde, Asil tyenin aidat 6demeyen esi ile 25 yasindan
glin almamis binicilik  sporu yapan gocuk (veya g¢ocuklari) nin madde 9/a
,madde 7/ a ve madde 7 / b deki haklari devam eder.Ancak vefat eden asil
uyenin egi, yeniden evlenmesi halinde haklarini yitirir.

MADDE 10- ASIL UYELIK HAKLARI
a) Dernegin asil Uyeleri esit haklara sahiptirler.Asil Uyeler arasinda
dil,irk,renk cinsiyet,din ve mezhepaile,ziimre ve sinif farki gozetilmez.



b) Hig kimse dernege iiye olmaya ve dernekte iye kalmaya zorlanamaz.Her
tye istifa etme hakkina sahiptir.

c) Yalniz asil tyeler dernegin genel kurul organinin tabii tyeleridir ve dernegin
diger organlarini segme ve bu organlara segilme hakkina sahiptirler.

¢) Her asil dyenin genel kurulda bir oy hakki vardir.Asil lye,oyunu bizzat
kullanmak zorundadir.

MADDE 11- UYELIKTEN ISTIFA:

a) Hi¢c kimse dernekte uye kalmaya zorlanamaz.Her Uye,yonetim kurulu
bagkanligina yazili olarak bildirmek kaydi ile dernekten g¢ikma hakkina
sahiptir. Ancak,

1-Istifa ettigi giine kadar dernege karsi gergeklesmis bulunan tim borglarini
odemekle yiikimli tutulur.

2-Ayrica dernegin lyelerine tahsis ettigi manejlere ve lokaline bir daha
giremez.Istifa eden Uyenin adina diizenlenmis olan Binicilik tesislerinden
faydalanma s6zlesmesi sona erer.

3-Dernegin lisansli binicisi ise bu lisansla bir daha yarismalara katilamaz.

b) Istifa eden asil dye bu yikiimlilikleri yerine getirmemek hususunda
direnirse dernek alacagina karsilik her tiirli yasal haklarini kullanabilir.

MADDE 12- UYELIK HAKLARININ YITIRILMEST :

A-ASAGIDA GOSTERILEN HALLERDE HER TUR UYELIK HAKLARI
KANUN GEREGINCE YITIRILMIS OLUNUR :

a) Uyenin medeni haklarini yitirmesi veya bir amme sugundan mahkum edilmis
olmasi.



b)5253 sayili dernekler kanununda gosterilen yasaklara karsi aykiri davranista
bulunmasi.

c)Ayni kanunun, kurulmasi yasak olan dernekler konusu ile ilgili 5253 sayil
yasanin 30. maddesinde gosterilen tim yasaklara fert olarak aykiri
davranmasi.

¢)Dernek iginde siyasi propaganda yapmasi.

d) Dernek tiiziginin hiikimlerine veya amaglarina aykiri davranista
bulunmasi.Bu durumlardan herhangi birinin tespiti halinde; lyelik kaydi,dernek
y6netim kurulu' nca derhal silinir.

e) Cikarilan lye, kendisine bildirilen karara kargi bildirim tarihinden baslamak
tzere 30 gin iginde Dernek Yanetim Kurulu araciligi ile Genel Kurula itiraz
edebilir. Itiraz ilk Genel Kurul toplantisinda gériisiiliir ve karara baglanir.
Uyenin siiresinde itiraz etmemesi ya da itirazin Genel Kurulda reddedilmesi
halinde Dernek Yonetim Kurulu tyenin kaydini siler.

MADDE 12
B- ASAGIDA GOSTERILEN HALLERDE UYELIK HAKLARININ
YITIRILMEST

a)Uyenin dernek tesislerinin yenilenmesi, modernizasyonu ve sair ingaat ve
tadilat iglerinin yapilmasi igin genel kurul'ca kararlagtiriimis olan katki
payini,aidatlarini ve diger her ftirli borglarini kendisine yazili yapilacak
bildiriye ragmen 60 giin iginde 6dememesi.

b)Yonetim kurulu Ulyelerine veya dernegin gorevlilerine veya diger lyelere
alenen onur kirici sézler sarf etmesi, diger lyelerin huzurunu bozmas: veya
kisilere kasi miitecaviz bir davranista bulunmasi.

c)Yonetim kurulunun kararlarina karsi gelmesi veya bu kararlari uygulamamak
hususunda direnmesi.



d)Uyenin "Binicilik Tesislerinden Faydalanma Sézlesmesi” nin herhangi bir
hikmind ihlal etmesi.

MADDE 12

C-YONETIM KURULU TARAFINDAN ALEYHLERINE IHRAC KARARI
VERILMIS UYELER:

a)Cikarilmalarina kadar tahakkuk etmis borglarindan sorumludurlar.

b) ¢ikarilmalarindan énce dernek at veya atlarina tavla,eyerlik,soyunma odalari
tahsis etmigse bu yerleri bosaltmak ve dernege iade etmek zorundadirlar.
Aksi halde dernek bosaltma islemini bizzat yerine getirir ve at veya atlara
veya malzemelere gelebilecek herhangi bir zarar veya kazadan 6tiird
sorumluluk kabul edemez.

c)Cikarilmig tye dernegin lisanslh binicisi ise,bu lisansla yarismalara katilamaz.

MADDE 12
D-IHRAC KARARLARI VERILIRKEN ONUR KURULUNUN GORUSU
ALINMASTI:

a) Onur Kurulu,yonetim kurulunun gonderecegi yazi lizerine otuz giin geger de
kurul yanit vermemigse, yonetim kurulu ihrag kararini uygular.

b) Yonetim kurulu ihrag kararinin derhal uygulanmasini gerekli goriirse
tedbirli uzaklagtirma yoluna gidebilir.

MADDE 13- YITIRILMIS UYELIK HAKLARININ BAZI HALLERDE GERI
VERILMESI:

a)UYELIK HAKLARI ISTIFA NEDENIYLE YITIRILMISSE:

Bu tiizigin 1l1.maddesinde yer alan istifa, sportif faaliyeti birakma veya
baska sehre veya yurt disina yerlesim nedeniyle verilmisse bu durumlar
kanitlanmigsa,eski tye tekrar dernege lye olmak amaciyla miracaat edebilir.
Bu 6zel durumlar disinda istifa etmis bir yenin tekrar Dernege kabul edilmesi
kesinlikle yasaktir. Islem gegerli olmaz ve yénetim kurulu sorumlu tutulur.



b) UYELIK HAKLARI KANUN GEREGINCE YITIRILMISSE:

.......

konusu olamaz,Yonetim Kurulu kanuna karsi sorumludur.

c)UYELIK HAKLARI YONETIM KURULU KARARIYLA YITIRILMISSE:
Uyenin ihraci, aidat ve genel kurulca kararlagtirilan katki payi ile diger her
tirld borglarini 6dememesi (12/B-a bendi)nedeniyle olmussa, eski iye tekrar
dernege Uye olmak amactyla miracaat kabul edebilir.;Bunun digindaki
sebeplere dayanilarak yapilmis olan ihraglarda miracaatin kabul edilmesi
kesinlikle yasaktir, kabul edilse bile islem gegerli olmaz ve Yonetim Kurulu
sorumlu futulur.

G)YITIRILMIS UYELIK HAKLARININ GERI VERILME YONTEMI:
Yitirilmig dyelik haklarinin geri verilmesini isteyen eski tye, Tipki yeni bir uye
aday! gibi yonetim kuruluna miracaat etmelidir ve yeni lye kabuli yontemine
tabidir.(Madde 6) Ancak talebi kabul edilirse kendi tercihine gére ya yeniden
giris bagisini veya gegmis aidatlarini ve tim diger borglarini miracaat
tarihindeki aidat bedeli ve katki paylarinin lzerinden dder.

MADDE 14- UYELERE VE SPORCULARA KARSI GECICI OLARAK
UYGULANABILECEK CEZALAR VE UYGULAMAST:

a)Yonetim Kurulu, dernegin lye ve sporcusuna gegici olarak ceza uygulayabilir.
Cezanin takdiri bu kurula aittir, ancak cezayi yazili vermek ve siiresini kesin
olarak belirtmek zorunludur. verilecek ceza lye veya sporcuya teblig ile
beraber dernegin ilan tahtasina asilir.

b)VERILECEK CEZA TURLERI SUNLARDIR:

1-Uye,dernek atlarinin miisterisi ise belirli siire igin kendisine at tahsis
etmemek

2-Uye, 6zel at sahibi ise,cezanin siiresi kadar kendisini ati veya herhangi bir
atla kapali maneje sokmamak



3-Uyenin dernek lokaline girmesini yasaklamak.

ibraz etmemek

5-Bir aylik,6 aylik veya bir yillik gegici ihrag,yani tesislerden uzaklastirma
cezasi uygulamak

c) DISIPLIN CEZALARINI GEREKTIREN DAVRANISLAR

1-Manej igi galismalarinda gerekli kiyafet ve diizene uymamak

2-Manej galismalari belli saatlere baglanmigsa manejin baska gruplara ayrilmig
oldugu saatlere veya kapali bulunmasi gereken saatler iginde galigmak

3-Diger lyelere sozli veya fiili tecaviizde yiiksek sesle bagirmak,belirgin
sekilde etrafi rahatsiz etmek.

4-Yarismalara uygunsuz kiyafetle katilmak,uygunsuz davranmakekip sefinin
ikaz ve ihtarlarina kulak vermemek

5-Tiizlige genel kurul'a ve y6netim kurulu kararlari ile
yonetmeliklere yetkililerce yapilan yazil ikaza ragmen uymamak.

6-Dernek iginde gelenege ve toplu yasantiya aykiriiyeleri tedirgin edici
davraniglarda bulunmak

7-Dernegin disiplinli ve diizenli yasantisini bozan ve lyeler arasindaki
arkadasligi sarsacak sonuglar doguran davraniglarda bulunmak.

8-Bu tiiziikteki ihtar cezasini 6ngéren davranigi 1yil igcinde 2 kere islemek.
9-Dernek organlarindaki gorevini kotiye kullanarak kendisine yarar saglamak.
10-Dernek onurunu kirict davranista bulunmak.Dernegin manevi sahsiyetine
asikar olarak hakarette bulunmak veya utang verici bir sug islemek.

11-Ozel seyislerin dernek diizen ve kurallarini bozmasi halinde,Isveren sifati
ile dernek iiyesinin bu durumu derhal diizeltecek onlemleri almamasi

UCUNCU BOLUM
DERNEGIN ORGANLARI

MADDE 15-DERNEGIN ORGANLARI
1-GENEL KURUL

2-YONETIM KURULU

3-DENETIM KURULU

4-ONUR KURULU'dur.



Yoénetim kurulu gerek goriirse belirli amaglara yonelik kendisine yardimci
olacak komiteler kurabilir.Bu komitelere katilacak yeler yonetim kurulu
tarafindan saptanir ve gérevlendirilir;ancak bu komitelere yonetim ve
denetleme kurullarinin gérev yetki sorumluluklari devredilemez.Icraatlarindan
yonetim kurulu sorumludur..

GENEL KURUL
MADDE 16- KURULUSU :
Dernegin asil iiyelerinin oturuma katilmalariyla olusur.

MADDE 17- GENEL KURULUN TOPLANTILARI
a)Genel Kurul iki tirli toplanti akteder.

1-OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
Iki yilda bir Nisan ayi iginde diizenlenir.

2-OLAGAN USTU GENEL KURUL TOPLANTISI

a)Yonetim veya denetim kurullarinin gerekli gordiikleri hallerde veya dernek
tyelerinden beste birinin yonetim kuruluna bildirecekleri yazil istek iizerine
genel kurul olaganisti toplanir.

b)Bu her iki foplanti tiirinde de genel kurulu oturuma ¢agirmak yonetim
kurulunun gorevidir.

c-Denetleme Kurulunun veya dernek dlyelerinin beste birinin yazili istegi
tzerine dizenlenecek olaganiisti genel kurul toplantilari hususunda Yonetim
Kurulu bir ay iginde toplantiya ¢agirmazsa, denetleme kurulu veya toplanti
isteginde bulunan Uyelerden birinin miracaati izerine mahalli Sulh Hukuk
Hakimi durusma yaparak dernek lyeleri arasindan Ug kisilik bir heyeti, genel
kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

¢-Genel kurulun olagan veya olaganisti toplantilarina yalniz dernege borcu
olmayan asil tyeler katilabilir.

d-Genel kurul oturumlar: dernek merkezinde diizenlenir.



MADDE 18-CAGRI USULU

a) Yonetim Kurulu, dernek tiiziigine gére genel kurul'a katilma hakki bulunan
asil dyelerin listesini genel kurul tarihinin 15 giin éncesinde diizenler.Uyelerin
olagan veya olaganiistii genel kurul toplantisina katilabilmesi icin genel kurul
tarihine kadar aidat ve her tirli parasal yikimliliklerini yerine getirmesi
zorunludur.Genel kurul'a katilacak tyeler en az yirmi glin onceden, toplantinin
glind, saati, yeri ve giindemi ve bu toplantida yeterli cogunluk saglanamadigi
takdirde diizenlenecek ikinci toplantinin tarihi, saati, yeri ve giindemi bir

gazetede ilan edilmek veya yazili olarak yada elektronik posta yolu ile bildirilir.

b) Iki toplanti tarihi arasindaki siire yedi giinden az, altmig giinden fazla
olamaz.

c) Toplantinin ¢ogunluk saglanamamas: disinda baska bir nedenle geri
birakilmasi halinde, geri birakma sebebi de belirtilmek suretiyle ilk toplanti
igin yapilan ¢agri usuline uygun olarak Uyelere duyurulur. Ertelenen
toplantinin, geri birakilma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi
zorunludur. Genel Kurul Toplantisi bir defadan fazla ertelenemez.

MADDE 19-TOPLANTT YETER SAYISI:
a) Genel kurul dernek ftizigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan
yelerinin yarisindan bir fazlasinin katilmasiyla toplanir.

b)Ilk toplantida yeter sayr saglanamazsa, ikinci toplantida gogunluk
aranmaz.Ancak bu ikinci toplantiya katilan lye sayisi dernek yonetim ve
denetleme kurullari Gye tam sayisi foplaminin iki katindan az olamaz.

c) Higbir dernek liyesi,dernekle kendisi esi,list soyu ve alt soyu arasindaki bir
hukuki islem veya uyusmazlik konusunda alinmasi gereken kararlarda oy
kullanamaz.

MADDE 20-TOPLANTININ YAPILIS USULU:
a)Genel kurul toplantilari tyelere duyurulan
glin,saat ve yerde yapilir.

b) Genel kurula katilacak Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenmis listedeki
adlarinin karsisina imza koyarak foplanti yerine girerler.



c) Toplanti yeter sayisi saglanamamigsa,durum bir tutanakla tespit edilir ve
oturum ertelenir.,

¢)Yeter say! saglanamamis veya ikinci oturum oldugu igin gerekmiyorsa,durum
futanaga gegirilir ve toplanti, yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi
yonetim kurulu lyelerinden biri tarafindan agilir.

d)Agilistan sonra toplantiyr yonetmek lizere , bir baskan ve iki katip segilir.
Katipler toplanti tutanagini diizenler ve baskanla birlikte imzalarlar.

e) Toplanti sonunda biitiin futanak ve belgeler yonetim kuruluna verilir.

f) Genel kurul foplantilarinda yalniz giindemde yer alan maddeler gorisgiilir.
Ancak, toplantida hazir bulunan iyelerin en az onda biri tarafindan
gorisilmesi istenen konularin glindeme alinmasi zorunludur.

g) Genel kurul kararlarini,oturuma katilmig Gye sayisinin yarisindan bir
fazlasiyla verir.

h) Toplanti sonunda ygonetim kurulu,bu toplanti ile ilgili +im belgeleri ve diger
gerekli evraklari 30 giin iginde mahallin en biyiik milki amirligine vermek
zorundadir.

kurul kararlarina

katilmayan her lye, karar tarihinden baglayarak bir ay iginde,foplantida hazir
bulunmayan her iye karari 6grenmesinden baslayarak bir ay iginde ve herhalde
karar tarihinden baslayarak ii¢ ay iginde mahkemeye basvurmak suretiyle
kararin iptalini isteyebilir.

MADDE 21-GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERL

Asagida yazil hususlar, genel kurul tarafindan gordisilip karara baglanir:

1. Dernek organlarinin segilmesi.

2. Dernek tiiziigunin degistirilmesi.

3.Yonetim ve denetim kurullarinin raporlarinin gérisilmesi. Yonetim kurulunun
ibra edilmesi.



4.Bltgenin gorisilip, aynen veya degistirilerek kabul edilmesi.

5.Dernek igin gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmazlarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi .

6.Uye yillik aidatinin saptanmas.

7.Gerek gorilirse sube agtirmak kararinin verilmesi

8.Dernegin feshedilmesi hususunu karara baglamasi.
vermesi

10.Dernege ait Iktisadi Isletme agilmasina karar
verilmesi.

MADDE 22- DERNEGIN FAAL ORGANLARINA SECILEBILME SARTLARI

a) Dernegin faal organlari YONETIM,DENETIM ve ONUR Kurullaridir.

b) Bu organlarin herhangi birisine segilecek lyenin asagida gésterilen sartlari
uhdesinde bulundurmasi gerekir.

1-Dernegin en az iki yillik tiyesi olmast ,

2-Dernege karsi borglu durumda bulunmamas

3-Lisansli binici ise lisansini dernek adina ¢tkartmis olmasi

4-Konusu binicilik sporu olan baska bir dernegin ve/veya ticari igletmenin
ortagi yoneticisi veya sahibi olmamasi.

MADDE 23- DERNEGIN FAAL ORGANLARINA SECILME YONTEMI

a)Bu tiiziiglin 22.maddesinin sart kostugu nitelikleri sahip asil lyeler arasindan
Kulip Baskan adaylari, baskan adayi olarak kendi isimlerinin yani sira beraber
calismak istedikleri yonetim kuruludenetim kurulu,onur kurulu Uye
adaylarini,asil ve yedek olarak ayri ayri belirtmek suretiyle hazirlayacaklar:
listeleri,genel kurul kararinin tyelere duyurulma giiniinden itibaren ilk genel
kurul toplanti tarihinden bes giin 6ncesine kadar Yonetim Kuruluna yazih
olarak miracaat etmeleri ve hazirladiklar: listeyi teslim etmeleri
gerekmektedir.

.......

yonetim kurulu,denetim kurulu,onur kurulu asil ve yedek olarak belirtmek
suretiyle, genel kurul kararinin tyelere duyurulma giiniinden itibaren ilk genel
kurul foplanti tarihinden bes giin oncesine kadar Yénetim Kuruluna yazil
olarak miiracaat ederek liste digi olarak aday olabilirler.,



b) Yonetim kurulu lg gin iginde bu listeleri ve liste disi adaylar
ve uygun bulunan listelisteler ve liste disi adaylarin ilk genel kurul
foplantisindan  iki glin once dernek merkezinde ilan etmekle
yikimlidir.Adayligi reddedilmis lyenin bu karara karsi genel kurula itiraz
hakki mahfuzdur.

c) Yoénetim Kurulunun tayin edecegi bir lyekendisine verilmis listeye
bakarak,genel kurul foplantisina katilacak her uyenin katilma hakkina sahip
olup olmadigini denetler.Listede ismini gordiiklerinin imzalarini alir ve
kendilerine, bagkan adayi ile diger faal organlara aday kigilerin adlarini tasiyan
liste halindeki oy pusulalarindan birer adet verir.Oy pusulalarinin  gegerli
olmalari igin dernegin miihrini tasimalar: gerekir.

d) Oy verecek asil lye pusulalar arasindan ister tercih ettigini aynen
kullanir,ister kullanacagi pusuladan ad siler,sildiginin yerine , ayni yere aday
olan diger liste digi adaylar arasindan, segecegi baska ad yazar veya yazmaz,

e) Segimin tasnifi agik olarak genel kurulun baskan ve iki katibi tarafindan
yaptlir.Baskan dilerse yardimci olarak daha iki lyeyi gorevlendirebilir.

MADDE 24- YONETIM KURULUNUN TESKILI:

a)Baskan ve yénetim kurulu, dernege borcu olmayan asil iyelerden olusan
Dernegin genel kurulu tarafindan iki yillik bir siire igin segilir.

b) Segim gizli oy, agik tasnif esasi lizerinden yapilir.

c)Yonetim kurulu, genel kurulca segilen baskan disinda alti iyeden olusur. Bes
kisi de yonetim kurulu yedek lyeligine segilir.

¢)Yonetim kuruluna segilmis Uyeler, ilk toplantida kendi aralarinda gorev
bélimd yaparak (1) baskan yardimcisi, (1) genel sekreter, (1) muhasip lye, (1)
sportif isler sorumlu lyesi, (1) tesisler sorumlu lyesi, (1) sosyal iligkiler
sorumlu lyesi segerler.



d)Y6netim kurulu en az ayda bir kez ve baskan dahil en az dort iyesiyle
toplanir ve kararini gogunlukla alir. Her uyenin bir oy hakki bulunur.Ancak gift
sayida Uyenin bulundugu toplantilarda alinacak herhangi bir karar hususunda
gogunluk saglanamazsa ihtilafli konu bir sonraki toplantiya ertelenir.

e)Asil lyelerden mazeretsiz olarak i¢ kez ust iiste toplantiya gelemeyen
olursa bu durum istifa addolunur ve baskan, yedek iiyelerden oy gogunlugu
sirasina gore yeni asil tyeyi tayin eder.

f) Onceki yénetim kurulunun baskani yeni segilmis yonetim kurulunda
bulunmuyorsa devir-teslim islemleri igin bu kurulun ilk iki tfoplantisina katilmak
veya yerine bir baska kisiyi gondermek zorundadir.

MADDE 25 -YONETIM KURULUNUN ILK OTURUMU VE CALISMASI

a)Ilk oturumda yénetim kurulu, tiziigin 24.madde(¢) bendinde gasterilmis
sekilde gorev bolimd yapar.

b)Ikinci konu olarak ysnetim kurulu dernegin temsil ve ilzam yetkisini gérigir
ve karara baglar ve dernek adina her tirli girdiyi kabul edebilecek en gok g
kisinin adlarini saptar.

c)5253 sayili dernekler kanunu geregince, segimin sonuglarinin dernek
merkezinin bulundugu yerin en biiyiik milki amirligine bildirir.

¢) Yonetim kurulunun oturumlarini baskan yénetir, bulunmadigi hallerde bu
gorevi bagkan yardimcisi ustlenir.

d) Yonetim kurulunun asil iyeliklerinde bosalma oldugu taktirde, sirasiyla
bosalan yerleri yedek tyelerle doldurmak zorunludur.

e) Baskan'in herhangi bir nedenle gérevden ayrilmasi  halinde Bagkan
Yardimcisiilk yapilacak genel kurul foplantisina kadar bagkanlik gérevini
istlenir. Baskan'in ayrilmasi veya yonetim kurulu asil Uyeler arasinda
bosalma oldugu taktirde yedeklerden lye gelmesi halinde, bu kurul 24.madde
(¢) bendinde belirtilmis tim gorevler icin yeniden gorev bélimii yapar.



f)Yonetim kurulu Uye sayisi, bosalmalar sebebiyle yedeklerin de
getirilmesinden sonra, liye tam sayisinin yarisindan asag: diiserse, genel kurul,
mevcut yonetim kurulu lyeleri veya denetleme kurulu tarafindan bir ay iginde
toplantiya ¢agrilir. Bu gagrinin yapilmamasi halinde, dernek liyelerinden birinin
basvurmasi Ulzerine mahallin Sulh Hukuk Hakimi durusma yaparak, dernek
tyeleri arasinda segecegi ¢ kisiyi bir ay iginde genel kurulu toplamakla
gorevlendirir.

g) Yonetim kurulu en az dort uyesinin foplantida bulunmasiyla karar alabilir.
MADDE 26- YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI:

1-Dernegi temsil ve ilzam etmek veya bu hususta kendi lyelerinden bir veya
birkagina yetki vermek.

2-Dernegin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek
doneme ait bitgeyi hesaplayarak genel kurula sunmak.

3-Genel kurulu toplantiya ¢agirmak ve toplanti giindemini hazirlamak.

4-Dernegin iki yillik faaliyet raporunu, bilango ve bitgesini hazirlayip genel
kurula sunmak.

.....

.....

uye tard kararini vermek ve 14. maddesinin kendisine verdigi haklari kullanarak
tUye cezalandirmak .

7-Dernek iginde 5253 sayili dernekler kanununa riayeti ile dernek tiiziginun
uygulanmasini saglamak.

.......

almak ve yiirirlige koymak.



9-Dernegin galismast igin gereken geliri temin ile giderleri 6demek ve bunlarla
ait hesaplari futmak .

10-Gerektigi taktirde dernek adina banka ve diger kurumlardan bor¢ alip
odemek.Ancak yonetim kurulu,dernegin bir yillik tyelik aidat toplam gelirini
asan bir borg yiikiine giremez.

Denetim kurulunca, yonetim kurulunun bu hilkme uymadigi saptanirsa bu
kurulun tim Uyeleri siniri asmis bor¢ tutarindan sahsen ve miiteselsilen
sorumlu tutulurlar.

11-Aylik genel giderlerle ilgili ticretleri saptamak ve bu konularla ilgili "Binicilik
Tesislerinden Faydalanma Sozlesmesi“ni aktetmek.

12-Dernekte Ucret karsiligi galisacak memur, seyis ise almak ve bunlara

.....

13 -Uyelerine mahsus biife igletmek veya igletmesi igin biife yeri kiraya
vermek.

14-Dernek lokali, manej, tavla, spor alani kiralamak veya tesis ettirmek , bu
islemlerle ilgili protokol, kira s6zlesmeleri yapmak.

15-Islettigi tesislerin bakim ve onarimini saglamak .
16- At satin almak, satmak, yetistirmek, at ve spor malzemesi tedarik etmek.

17- Kendi binicileri arasinda veya kullipler veya uluslar arasi binicilik
yarismalari dizenlemek, bu yarismalarda binicilerin haklarini korumak.

.....

19- Ve genellikle dernek tiziiglindeki sonuglari gergeklestirmek ve
mevzuat ve tiizik geregince kendisine ait tiim gorevleri yerine getirmek.



MADDE 27- YONETIM KURULUNUN GOREVI BIRAKMASI

a) Yonetim kurulu iki faaliyet yilini doldurmadan istifa ederek gorevden
gekilirse  veya Medeni Kanunun 84.maddesinin 2.bolimindeki kosullar
olusmussa, olaganisti genel kurul, oturuma gagrilir. Onbes giin iginde ydnetim
kurulu genel kurula g¢agri islemine baslamamissa bu gérevi denetim kurulu
ustlenir.

b) Olaganiisti genel kurul oturumunda segilecek yeni yonetim kurulunun gérev
siiresi dernegin olagan genel kurul oturumunun tarihini asamaz, eski yonetimin
siiresini famamlar.

DENETIM KURULU

MADDE 28- DENETIM KURULUNUN TESKILI:
Genel kurul tfarafindan segilmis g asil ve ti¢ yedek tyeden olusur.

MADDE 29- DENETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI VE I¢
DENETIM SEKLI

a)Bu kurul,genel kurul adina dernegin mali faaliyetlerini ve hesaplarini
denetler. Ayrica 5253 sayili Dernekler Kanunu ile isbu tizigin amir
hiikimlerine uyulup uyulmadigini da i¢ denetim gorevi olarak istlenir.

b) Denetim kurulu denetleme gérevini bir yili gegmeyen araliklarla yapar ve
sonuglarini bir rapor halinde yonetim Kuruluna bildirir. Ayrica iki yillik donem
raporunu diizenler ve genel kurulun onayina sunar. Yénetim kurulu iki yillik
faaliyet dénemini doldurmadan ¢ekilmisse, bu durumda denetim kurulu bu
eksik faaliyet siiresine ait raporu diizenleyerek genel kuruluna arz eder.

c) Denetim kurulu lyelerinin istemi izerine, her tirli bilgi, belge ve kayitlarin,
dernek yetkilileri tarafindan gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri,
miesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.

¢)Denetim kurulu, yonetimin galigmalarinda mali agidan dernegin gelecegi igin
tehlikeli goriinen aksakliklar veya hesaplarda uygunsuzluklar veya 5253 sayili



dernekler kanununa karsi aykiriliklar saptarsa, ekseriyetle verecegi bir
kararla genel kurulun foplantiya ¢agrilmasini isteyebilir. Yénetim kurulu bir
ay iginde genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa, bu goérevi denetim kurulu yerine
getirir.

d)Denetim kurulu bosalmalar sebebiyle yedeklerin de getirilmesinden sonra
tek kisi kalirsa, Yénetim kurulu,yalniz yeni bir denetleme kurulunun teskili igin
bir ay iginde genel kurulu olaganistiu toplantiya ¢agirmak zorundadir.

Dernek’ de i¢ denetim esastir. Genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da
denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim
kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yiikimliliginii
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu; dernegin, tiiziiginde gosterilen ama¢ ve amacin
gergeklestirilmesi igin sirdirilecegi belirtilen galisma konular: dogrultusunda
faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve

.......

ONUR KURULU
MADDE 30- ONUR KURULUNUN TESKILI VE TOPLANMASI
a)Onur Kurulu, genel kurul tarafindan segilmis ve birisi baskanlik gorevini
ustlenecek g asil Gyeden olusur.

b) Onur kurulu, yonetim kurulunun dogrudan dogruya ¢agrisi iizerine toplanir.
Onur kuruluyla ilgili bir istege bulunan asil iye, istegini yonetim Kuruluna
iletir.Bu kurul, onur kurulunu toplantiya ¢agirmak zorundadir.

MADDE 31- ONUR KURULUNUN GOREV VE YETKILERL

Istigari nitelikte bulunan onur kurulu,ysnetim kurulunun 12. maddenin (B)
bélimiine gore vermek isteyebilecegi ihrag kararlarini tetkik eder ve en gok
otuz glin iginde konuyla ilgili gorisind bildirir.

DORDUNCU BOLUM




DERNEGIN AIDATI- GELIR VE GIDERLERI
DEFTER VE KAYITLARI
MADDE 32- ASIL UYELERIN ODEYECEKLERI YILLIK ODENTI
MIKTARININ BELIRLENME SEKLI

.......

odemekle yikimli olduklar: yillhik aidat genel kurul karari ile saptanir.
Yénetim kurullari her olagan genel kurul toplantisinin giindemine dernegin
yillik aidat konusunu almak zorundadir.
b)Dernegin yillik 6dentisi her yil iki taksit

halinde Mart ve Eyliil aylarinda 6denebilir.Gegmis

yillara ait 6dentilerini 6demeyen lyeler, en son

genel kurulca tespit edilen yillik 6denti miktar

izerinden 6deme yapmak zorundadirlar.
Eylil ayindan sonra Kuliibe ulye olan kisiler,takip eden yildan itibaren
yillik 6dentilerini 6derler.

MADDE 33- DERNEGIN GELIRLERI : Sunlardir:

1-Uye aidat.

2-Uyelerin girig bagiglar: ve diger yardimlar.

3-Balo, eglence , binicilik, yarismalari ve diger sosyal veya sportif
faaliyetlerden

saglanabilecek gelirler.

4- Dernegin kendi mali atlarindan tahsil ettigi binig ticretleri.

5-Bu atlarin katilacaklar: yarigsmalardan kazanabilecekleri ikramiyeler.

6- Dernegin giderleri karsilamak igin foplanan genel gider licreti .

7-Spor araci olma niteligini yitirmis atlarin satisindan elde edilen gelir.

8-At sahiplerine verilen yem,ot,sap,talas vb. malzemelerin satislarindan
saglanan gelirler,

9-Biife isletmesinden veya kiraya verilmesinden saglanan gelir.

10- Giibre satigindan elde edilebilecek gelir.

11- Reklam gelirleri.

12- Sponsorluk faaliyetleri gelirleri

13-Tesislerde, nalbant hane, veterinerlik, klinik,restoran, diikkan, depo, park
yeri veya kiraya



verilebilecek her tirli yerin kira geliri.
14-Egitim ve 6gretim ile ilgili kurslar ve seminerlerden elde edilecek gelirler.
15-Tktisadi Isletme Gelirleri

MADDE 34- DERNEGIN GIDER KONULARI Sunlardir:

1-Dernegin malik oldugu atlarin beslenme seyis veteriner v.b. gereksinimlerinin
karsilanmasi.

2-At satin alma.

3-Sportif faaliyetlerin getirdikleri tiirli giderler.

4-Spor araci, gereci, malzemesi, satin alma giderleri.

5-Sosyal faaliyet giderleri.

6-Personel maasi, ek yardimlari, vergileri,SSK primleri ve fazminatlari.
7-Isletme giderleri (kirtasiye, matbaa, telefon PTT nakliye)

8-Elektrik, su sarfiyati ile 1sinma giderleri.

9-Manejlerin kum ve geltik gereksinimleri karsilama giderleri .

10-Her tiirli bakim-onarim ve tamirat giderleri.

11-Yeni ingaat gerekiyorsa ingaat malzemesi satin alinmas: ve isgiligi giderleri.
12-Gerekli demir bas esya satin alma veya mevcudun bakimi ve onarimi
giderleri .

13-Tesisin ve agik alanlarin temizlik giderleri.

14-Dernek sahip oldugu tesislerin tiimunin yenilenmesi ve modernizasyonu, ile
ilgili her tirld alt yapi ve insaat giderlerinin devletten saglayamadigi kismini
ustlenir.,

15-Tktisadi Isletme Giderleri

MADDE 35- DERNEGIN DEFTER VE KAYITLARI:
Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brit gelirin

500 Bin TL ' yi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak
bilango esasina gére defter tutulur.
Bilango esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap doneminde yukarida

belirtilen haddin altina dusiilirse, takip eden yildan itibaren igletme hesabi
esasina dondilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango
esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica
Vergi Usul Kanunu hiikimlerine gore defter tutulur.,



Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa
uygun olarak tutulur.

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)Lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar: tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iye olarak girenlerin kimlik bilgileri, der'neréje
giris ve ¢ikis tarihleri bu deftere iglenir. Uyelerin ¢dedikleri giris ve yillik
aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir.
Eleklldr'onik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle
saklanir.,

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demir‘bailarm edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim sirelerini dolduranlarin
kayittan digirilmesi bu deftere islenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik
ve diizenli olarak bu deftere islenir.

6-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalar: ile aldiklar: ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b)gi;qngo esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda
defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Blyik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma
usuli ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina
verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan énce il
dernekler midirligine veya notere tasdik eftirilir. Bu defterlerin
kullaniimasina sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki
yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler ile form veya sirekli
form yaprakl defterlerin, kullanilacagi yildan 6nce gelen son ayda, her yil

yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.



MADDE 36- GELIR VE GIDERLERDE USUL VE DERNEGIN BORCLANMA
USULLERT :

a) Dernek gelirleri, "Alindi Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin
bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap 6zefti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94'incii
maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine

ore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan o6demeleri igin “Gider
%/\akbuzu" diizenlenir.

b) Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri "Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya
kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
"Ayni Bagis Alindi Belgesi" ile kabul edilir.

c) Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” yénetim kurulu
karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmast ve kontroli, matbaadan teslim alinmasi,
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alind
belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu
alindi  belgelerinin  kullanimina  ve toplanilan ~ gelirlerin  teslimine iligkin
hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

¢) Dernek adina ?elir' tahsil edecek kisi veya kigiler, yetki siiresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil
edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden "Yetki Belgesi
" dernek tarafindan l¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu
baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine
verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu baskaninca, onbes
glin igerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki
belgelerinin bir suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil
etmeye baglayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Yénetmeliginin ilgili hiikiimlerine gére hareket edilir.

d) Defterler hari¢ olmak lizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun
olarak 5 yil siireyle saklanir.



e)Iktisadi Igletme sozlesmesinde yer alan tim gelir ve gider kalemleri
usuliine uygun sekilde kendi  biinyesinde muhasebelestirilir.

f) Dernegin Borglanma Usulleri :

Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiritebilmek igin ihtiyag
duyulmas halinde yénetim kurulu karari ile borglanma yapabilir.

Ancak yonetim kurulu,dernegin ortalama bir aylik gelirini asan bir borg yiikiine
giremez.

Denetim kurulunca, yonetim kurulunun bu hilkme uymadigi saptanirsa bu
kurulun tim Uyeleri siniri asmis borg tutarindan sahsen ve miiteselsilen
sorumlu tutulurlar.

MADDE 37- TASINMAZ MAL EDINME:

a) Dernek ikametgahi ile ama¢ ve faaliyetleri igin gerekli tasinmaz mal
edinebilir.

b) Dernek satin aldigi veya bagis veya vasiyet yoluyla kendisine intikal
etmis tagsinmaz mallari adina tapuya tescilinden itibaren bir ay iginde
Icigleri Bakanligina bildirir.

c) Dernek adina tasinmaz mal satin alma veya mal satma  kararini genel
kurul verir.

BESINCI BOLUM
BILDIRI VE TUZUK DEGISIKLIGL
MADDE 38- BILDIRI YAYINLANMASI:
a)Yonetim Kurulunca karar verilmeden bildiri, beyanname veya benzeri yayinlar
yapilamaz, ayrica herhangi bir amaca yénelik bagis toplanamaz.

b) Yayinlanacak bildiri ve benzerlerinde, yayinlanma kararina katilan ysnetim
kurulu bagkan ve lyelerinin adlari ve imzalarinin bulunmasi sarttir.

c) Bildiri, beyanname ve benzeri yayimlar kanunla yasaklanmis herhangi bir
dille yazilamaz. Devletin i¢ ve dis givenligini, tlkenin ve milletin bitinligind
bozucu ve sug islemege tesvik edici nitelikte olamazlar.

¢) At binis ve genel gider lcretlerinin , manej ¢alismalarinin saat ve diizeni,
yarisma veya kurs giin ve programlarin ve yonetim kurulunun aldigi kararlari



uyelerin veya sporcularin bilgisine sunulan duyurular, bildiri ve beyanname
niteliginde degildirler.

MADDE 39- TUZUK DEGISIKLIGI:
a)Tizik degisikligine yalniz genel kurul karar verir.

b)Tizik degisikligi, onceden giindeme alinmak ve olagan genel kurul
toplantisindan 15 giin once tyelere duyurulmak kosulu ile yapilabilir,

c)Tuzlik degisikligi,sadece olaganiisti genel kurul tfoplantisi yapilarak
goristilebilecegi gibi 39/b maddesinde belirtilen kosula uymak kaydi ile olagan
genel kurul toplantisinda da gériisiilebilir.

¢) Tuzik degisikligini amaglayan olaganiisti toplanti lyeler tarafindan istenmis
ve yonetim kurulu otuz giin iginde harekete gegmemisse bu tiiziigin 17.madde
(c) bendi hiikiimleri uygulanir.

d) Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki bulunan lyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar: Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tizuk degisikligi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan uyelerin oylarinin 2/3'G'dir. Genel kurulda tiizik
degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

ALTINCI BOLUM
DERNEGIN FESHI VE MAL VARLIGININ TASFIYE SEKLI

MADDE 40- GENEL KURUR KARARLARIYLA FESIH:
Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir,
Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi igin genel kurula katilma ve oy
kullanma  hakki  bulunan iyelerin 2/3  g¢ogunlugu aranir.Gogunlugun



saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
gogunluk aranmaz. Ancak,
bu toplantiya katilan lye sayisi, yonetim ve denetim kurullar: Gye tam sayisinin

iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan
ve oy kullanma hakki bulunan tyelerin oylarinin 2/3'G'dir. Genel kurulda fesih
karari oylamasi agik olarak yapilir.

MADDE 41- DERNEGIN MAHKEME KARARI ILE FESHI VE
KAPATILMASI

Tasfiyenin mahkeme karar: ile yapilmasi:

Tizlkte tasfiyenin ne sekilde yapilacaginin genel kurul kararina birakildigi
hallerde, genel kurul tarafindan bir karar alinmamis veya genel kurul
toplanamamis veya son yonetim kuruluna yapilan tebligata ragmen tasfiye
islemleri yapilmamigsa, yahut dernek mar\keme karari ile feshedilmisse,
dernegin butin para, mal ve haklari, mahkeme karariyla bulundugu ildeki
cclimaagal en yakin ve kapatildigi tarihte en fazla lyeye sahip dernege
evredilir.

Bu derneklerin para, mal ve haklarinin tasfiyesi mahkeme kararinda belirtilen
esaslara gore yapilir ve tasfiyenin tamamlanmasini miiteakip, durum ilgili miilki
idare amirligine bildirilir.

MADDE 42- DERNEK MAL VARLIGININ TASFiYESi:

Tasfiye Islemleri:

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son yonetim kurulu iyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin veya kendiliginden sona erme
halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi iginde biitin
islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Istanbul Ath Spor Kuliibi
Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir.
Bu kurul, once dernegin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar: ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukiimlilikleri bir tutanaga baglanir.

Tasfiye iglemleri sirasinda dernegin alacakhlarina ¢agrida bulunulur ve varsa
mallar1 paraya cevrilerek alacaklilara odenir. Dernegin alacakli olmasi



durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
odenmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, Milli Olimpiyat
Komitesine devredilir.

Tasfiyeye iligkin tim islemler tasfiye tutanaginda c?b's‘rer'ilir' ve tasfiye
islemleri, milki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek
siuireler harig lg ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
miteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin milki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya
tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu
uyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gérev, bir yonetim kurulu lyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

YEDINCI BOLUM

BINICILIK SPORUNUN YURUTULMESI ILE ILGILI HUKUMLER
MADDE 43- DERNEGIN MALI ATLARDAN YARARLANMA KOSULLARI:

a) Yonetim Kurulunun saptayacagr lcret karsiliginda Dernegin atlarina
binilebilir.

b)Dernek atlarina, ancak Dernek midiiriinin veya yetkilisinin miisaadesi ile
binilebilir.

c) Acemi biniciler yalniz 6gretmen nezaretinde Dernek atlarina binebilirler.
¢) Dernek atlarina binici kiyafetiyle binmek zorunludur.

d) Manejde ¢alisan biniciler manej usul ve diizenine uymak zorundadirlar.

e)Dernek atlarina binen binicilerin ugrayabilecekleri zarar,sakatlik veya
6limden yonetim kurulu sorumlu tutulamaz,dava edilemez.

MADDE 44- OZEL ATLARIN DERNEKTE BARINMA KOSULLARI:

a) Yonetim Kurulu, Dernegdin Asil Uyesi olmayan kisiler ile bagka binicilik
kulibiinden veya ferdi lisans ¢ikarmis olan sporculara,(Asil lye olsa bile)
tavla,6zel eyerlik,soyunma odasi tahsis edemez.



b)Y6netim kurulu tfavla tahsis ettigi veya bakimini istlendigi atlarin
ugrayabilecekleri herhangi bir zarar, sakatlik veya ©6liiminden sorumlu
tutulamaz, dava edilemez.

c) Higbir lye, dernegin tahsis ettigi tavla,6zel eyerlik,soyunma odasi tlizerinde
milkiyet veya isgal etme hakkina sahip oldugunu iddia edemez.

¢) Uyelerin 6zel seyisleri dernek seyislerinin tabi olduklari diizen ve
yikimliliklere aynen uymak zorundadirlar. Bu uygunlugu iyeler saglamak
durumundadir.Aksi halde yonetim kurulu, “Binicilik Tesislerinden Faydalanma
Sozlesmesi‘ni feshedebilir ve bu durumda tavlayi bosalttirir.

d) Yonetim kurulu, giiniin kosullarina gore “"Genel Gider” iicretini artirmaya ve
bu yeni ucreti kabul etmeyen uyenin "Binicilik Tesislerinden Faydalanma
Sozlesmesini tek tarafli olarak feshetmeye yetkilidir.

e)Uye, yonetim kurulunun saptadigi “Genel Gider" iicretini altmis giin icinde
odemezse, bu lyeye on bes giin siireli ihtarname gekilir. Bu siire sonunda da
ye borcunu 6demezse yasal islem yapilir.

f)Uyenin vefati halinde,iiyenin adina diizenlenmis olan Binicilik tesislerinden
faydalanma sézlegmesi sona erer.Ancak Uyenin esi ile 25 yagindan giin almamig
binicilik sporu yapan gocuk (veya gocuklari)varsa, sozlesme asil liye olmalari
kaydiyla onlarin adina devam eder.

g)Yonetim Kurulu bu 44. maddede agiklanmis kosullara uymayan iyelerin
“Binicilik Tesislerinden Faydalanma Sézlesmesi“ni tek tarafli olarak
feshedebilir, kendilerine tahsis ettigi tavlalardan at (veya atlari) gikartabilir.
Bu icraatindan otiirid yénetim kuruluna higbir sorumluluk yiklenemez, zarar
ziyan talep edilemez, dava agilamaz.

MADDE 45- DERNEK TESISLERINDEN FAYDALANMA KOSULLARI

a) Dernegin manejleri,yonetim kurulunun belirleyecegi program dahilinde
sadece dernekte bakilan atlarla, lisansi varsa dernek adina olan asil iyeler |,
konuk iyeler ve dernek atlarina binen kisilere agiktir.Ata binen her lye,
dernekle; "Binicilik tesislerinden faydalanma sozlesmesi” ni akdetmek



zorundadir.Bu diizenlemeye her Uyeher sporcuher &gretmen uymak
zorundadir. Lisansi ferdi olan asil tyeler, lisanslarini Uluslararas: Binicilik
Federasyonu,  Avrupa Binicilik ~ Federasyonu,  Tiirkiye Binicilik
Milli Olimpiyat Komitesi 'nde ki halen devam eden gérevlerinden dolayi dernek
adindan ferdi lisansa gevirmisler ise , dernegin manejlerini ancak yénetim
kurulunun onayr ve belirleyecegdi siirece kullanabilirler. Izin verilen siire
tyelerin yukarida belirlenen gérevlerinin siiresinden uzun olamaz.

b) Dernekyonetim kurulunun onayi ile madde 44-a ve 45-a maddelerinde
belirtilen sartlar disinda sadece Milli Takim kamplari,yarisma veya egitim
amagli kurslar igin gelmis diger kuliip sporcularinin atlarini,gegici bir siire igin
misafir edebilir.

c) Dernegin  mali atlara binen kigiler,yénetim kurulunun belirleyecegi
saatlerde ve manejlerde at binebilirler.

¢) Dernegin sosyal tesisleri,sadece asil lye, lye esleri, gocuklari, konuk tyeler
ile misafirlerine agiktir.Dernek atlarindan faydalanan kisiler,aileleri veya
misafirleri,yonetim kurulunun belirleyecegi sosyal tesislerden
faydalanabilirler.

MADDE 46- DERNEK BINICILERINI CALISTIRAN BINIcilLik
OGRETMENLERLI HAKKINDA:

a)Dernegin idari tasarrufunda bulunan tesislerde binici ve at c¢alistiran
binicilik ogretmenleri 5253 sayili dernekler kanununun ve isbu tizigin yasak
saydigi veya uyulmasina zorunluluk koydugu esaslara ve manej diizenine riayet
etmekle yikimliddr.

b)Dernek mali atlar ile binici galigtiran binicilik 6gretmenleri ancak ysnetim
kurulunun gorev vermesiyle bu isi yirdtebilirler.

c)Dernegin idari tasarrufunda bulunan tesisler iginde ,bir binicilik 6gretmeni
tarafindan calistirilmay: isteyen iyeler, ogretmenlerini, yonetim kurulunun



kabul ve tasvip ettigi kigiler arasindan segmek zorundadir. Bu kisilere
herhangi bir iicret veya siire belirlemek yonetim kurulunun yetkisindedir.

MADDE 47- KAZA HALINDE YONETIM KURULUNUN SORUMLULUGU:

Dernegin yonetim kurulu, kendisinin diizenledikleri dahil, tim binicilik
yarismalari veya arazi veya manej ¢aligmalari sirasinda, gerek binicinin
gerekse atinin ugrayabilecekleri herhangi bir kaza, sakatlik, hatta &limden
sorumlu futulamaz, aleyhine tazminat davasi agilamaz.

SEKIZINCEI BOLUM
CESITLI HUKUMLER

MADDE 48- DERNEGIN BAYRAGT :

a)Spor kuliibl niteliginde bulunan dernegimiz, sportif amacina ydnelik katildigi
yarismalarda, kendisini temsil edecek bayragini yarisma alaninda gdndere
ceker.

b)Ayrica ulusal bayragimizin gondere gekilmesi gereken giin ve hallerde
dernegin bayrag: Tirk Bayrag: ile birlikte dernegin merkezine gekilir.

c)Dernegin bayragi,agik lacivert zemin iizerine soldan saga ve asagidan
yukariya diyagonal ve aralarinda paralel olarak giden li¢ adet agik yesil renkte
bant ve sol ust kdsede beyaz zemin lizerinde siyah iplikle islenmis dernegin
amblemi bulunduracak sekildedir.

MADDE 49- DERNEGIN AMBLEMI VE MUHURU:

a) Dernegin amblemi ; at basi, kirbag ve ¢ift lizengi resmi gizilmis, altinda,
dernegin kurulus tfarihini (1956) gosteren, etrafi sekiz késeli gizgi ile
gergevelenmis bir sekildir.Amblem dernegin mihrinde, antetli kagitlarinda,
resmi evraklarinda ve zarflarinda bulundurulur.

b)Ayni amblem, dernegin mihrinde de bulunur, ayrica yuvarlak gizgi igine
cepecevre alinmis "Istanbul Ath Spor Kuliibid” ibaresi miihriin etrafini sarar.

MADDE 50- TUZUKTE BULUNMAYAN HUSUSLAR:



Is bu tiizikkte bulunmayan hususlarda,Tirk Medeni Kanunu, Dernekler Kanunu
hikimleriyle,Genglik ve Spor Genel Midirluglnin spor kulipleriyle ilgili
yonetmeliklerin hiikimleri uygulanir.

MADDE 51- TUZUGE RIAYET KOSULU:

Is bu tiiziigiin, mahallin en biyiik miilki amiri tarafindan onayi, dernek genel
kurulunun kabuliinden sonra dernege kaydini yaptiracak asil, fahri ve daimi
konuk tim uyeler, bu tiiziigi okumus ve hiikimlerine aynen riayet edeceklerini

ce  eetee

MADDE 52- YENI TUZUK NEDENIYLE DERNEKTEN ISTIFA:
Bu tiiziiglin ilanindan itibaren otuz glin iginde Dernege istifasini gondermemis
asil Uye tiziik hikimlerini aynen ve tim olarak kabul etmis sayilir,

MADDE 53- YURURLUK:

Isbu tiiziik, "TSTANBUL ATLI SPOR KULUBU DERNEGININ" 5253 sayili
dernekler kanununa uygun olarak, son seklini almig tiizigu olup, dernegin genel
kurulu farafindan kabuli ve mahallin biyik milki amirliginin  onay: ile
yirirlige girer.

MADDE 54- YURUTME :
Madde basliklari da dahil olmak lizere 54 maddeden ibaret olan isbu tiizik
hiikiimleri,yonetim kurulu tarafindan yiiritilir.
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